


Chez Generation France, nous formons et accompagnons des adultes de tous âges 
vers de nouveaux métiers, avec cet engagement constant : inscrire ces 
changements de vie dans la durée. Chaque année, Generation mène une enquête 
mondiale auprès des alumni ayant terminé leur formation entre deux et cinq ans 
auparavant. Cette étude vise à mesurer l̓impact concret de nos programmes sur leur 
vie professionnelle et personnelle, même plusieurs années après la fin de leur 
parcours. L̓étude 2024 avait déjà recueilli les réponses de 4 718 alumni dans 14 
pays, illustrant l̓ampleur et la portée mondiale de la démarche de Generation.

En France, nous avons suivi nos alumni, entre 2019 et 2023, selon plusieurs critères 
permettant de mieux comprendre leur évolution : maintien de l̓emploi, progression 
salariale, atteinte de leurs objectifs financiers et épanouissement global.

L̓édition 2025 confirme que les programmes Generation France représentent un 
véritable levier de transformation durable. À l̓issue de leur formation :
-85% des alumni se sentent capables d̓atteindre leurs objectifs professionnels,
-89% des alumni sont optimistes concernant leur avenir,
-le revenu moyen d̓un alumni est 80% plus élevé que le salaire vital français.
89% des alumni sont optimistes concernant leur avenir,
-le revenu moyen d̓un alumni est 80% plus élevé que le salaire vital français.

Nous vous invitons à découvrir l̓étude complète et à soutenir les actions de 
Generation France : accompagner chaque apprenant vers une mobilité économique 
durable et une carrière véritablement bénéfique.



Generation  France permet aux alumni de s̓engager 
vers une transition économique ascendante





Échantillon représentatif 
des alumni de
Genertion France



L̓enquête a été envoyée à un échantillon représentatif de 219 personnes 
ayant suivi leur formation chez Generation France entre 2019 et 2023



Plusieurs années après leur formation chez Generation France,on
observe que de nombreux alumni ont repris leurs études



Les alumni réussissent majoritairement à accèder à des emplois durables et
rémunérés, sous forme de CDI ou CDD , qui correspondent à leur formation

Ce pourcentage concerne les alumni qui ont obtenu un premier emploi après la formation
Les 15% restants correspondent aux auto-entrepreneurs 9%, missions en intérim 4%) et stages rémunérés 1%



En moyenne, un alumni perçoit un revenu mensuel d'environ 20 % supérieur au SMIC français

Les alumni disposent d̓une plus grande autonomie financière, leur permettant
de couvrir leurs dépenses quotidiennes et d̓épargner

1420€

des alumni sont en mesure
d̓épargner 1/3 économisent
20% de leurs revenus par
mois)

55%
des alumni pensent que Generation
France à améliorer leur situation
financière

Ces données correspondent à des montants nets mensuels
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